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Lugar

Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 7

Fecha

24/06//2025

Tema

Acompafiamiento en los tiempos de alimentacién

Desarrollo

Se realiza acompafiamiento en el comedor en tiempos de alimentacion establecidos,
observando que cada participante mantenga una ingesta de alimentos adecuada de
acuerdo a los procesos nutricionales implementados por el profesional del area
nutricién. Se brinda apoyo a los participantes identificando el gusto por los alimentos y
revisando que puedan controlar su interés al consumirlo, asi como manejar las posibles
aversiones y/o preferencias. Se brinda apoyo en la manipulaciéon de diferentes
consistencias y en el consumo adecuado, con el fin de prevenir atragantamientos y
promover un proceso de alimentacion seguro y eficaz.

Se trabaja en el reconocimiento de los alimentos que se brindan, fomentando la
identificacién visual, olfativa y gustativa, para fortalecer su autonomia y confianza
durante la alimentacién. Se asegura que los participantes mantengan una buena higiene
postural, un agarre 6ptimo de los cubiertos y que realicen el patr6n mano-boca de forma
adecuada, con el fin de que en el recorrido de los alimentos no haya dificultades.

En el espacio del comedor se promueve la practica de habilidades sociales bésicas,
favoreciendo una interaccién adecuada con sus pares, el respeto por normas de
convivencia y la expresién asertiva de emociones.

El grupo de cuidado para la salud a diario diligencia el listado de los participantes que
asisten al centro para tener presente para el alistamiento de las dietas del dia, se hace
entrega semanal o quincenal a los profesionales y auxiliares de enfermeria los
elementos de seguridad: bata y tapabocas para realizar los acompafiamientos en

los tiempos de alimentacion.

Se realizan retroalimentaciones verbales y tactiles a las personas con discapacidad con
el fin de que mantenga una adecuada higiene postural ya que esto facilita el proceso de
deglucién y de igual manera se evita deterioro corporal, de igual manera se hace énfasis
en el patrén mano boca

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia




Equipo profesional

Psicologia

Terapia ocupacional
Fonoaudiologia
Educacién Especial
Educacion Fisica
Fisioterapia
Talleristas

Trabajo Social
Enfermera
profesional

Auxiliar de enfermeria

Centro Integrarte Atencion
Externa Grupo 7

Compromisos

comando verbal y apoyo tactil
segun la necesidad de los
participantes

Integrarte Atencion
Externa Grupo 7, grupo
cuidado para la salud.

Actividad Responsable Fecha limite
Acompafiamiento en los tiempos Contratista del antro
de alimentacion Integrarte Atencion Externa Permanente
' Grupo 7
Verificar y entregar los alimentos
de acuerdo a la dieta estipulada,
la consistencia de los alimentos, | Contratista del Centro
restricciones alimentarias, | Integrarte Atencion Externa Permanente
menaje indicados a cada | Grupo 7
participante previo al consumo de
los alimentos en los tiempos de
alimentacion.
Realizar revisiéon de los ajustes
que tenga los participantes y Contratista del Centro
acomodar aquellos que tengan -
recomendaciones posturales Integrarte Atencion Externa Permanente
L Grupo 7
antes de que inicien con el
consumo de los alimentos
de las onces, almuerzo y onces.
Diligenciamiento del listado de | Contratista del Centro | Permanente
dietas de los asistentes al centro | Integrarte Atencion Externa
Grupo 7, grupo cuidado para
la salud.
Retroalimentacién postural Contratista del Permanente
permanente acompafiada de Centro

Préxima reunién

No Aplica.

Elaboro

Leidy Milena Uribe Pinzén.
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